
 

 

 

 

ARRANQUE DO PROJETO 

 

 
Designação do projeto | FORMAÇÃO AÇÃO – ACADEMIA DE PME – 2º CICLO | ECONOMIA 

DIGITAL E INTERNACIONALIZAÇÃO 

Código do projeto | POCI-03-3560-FSE-000825 

Objetivo principal| QUALIFICAR AS PME DA ÁREA DA INDÚSTRIA E DOS SERVIÇOS À INDÚSTRIA, 

APOSTANDO NO DESENVOLVIMENTO DE AÇÕES DE OTIMIZAÇÃO DE METODOLOGIAS E 

PROCESSOS DE INOVAÇÃO, MODERNIZAÇÃO E INTERNACIONALIZAÇÃO, COM VISTA À 

MELHORIA DO DESEMPENHO DAS PME’S ABRANGIDAS.  

Região de intervenção | NORTE 

Entidade beneficiária | AEII – ASSOCIAÇÃO PARA O EMPREENDEDORISMO, INOVAÇÃO E 

INTERNACIONALIZAÇÃO 

Data de aprovação | 02 de OUTUBRO de 2019 

Data de início | 03 de MARÇO de 2020 

Data de conclusão | 31 de DEZEMBRO de 2022 

Custo total elegível | 223.296,30 € 

Apoio financeiro da União Europeia | FSE - 200.966,67 € 

 

Objetivos atividades | O projeto pretende dotar de competências as PME na área da 

economia digital e internacionalização. Na área da Economia digital pretende-se que as 

empresas reconheçam a importância do ambiente digital, ajustem os processos produtivos a 

novas tecnologias e métodos que confiram maior eficiência e eficácia, adotem medidas de 

segurança informática que contribuam para a proteção dos dados dos seus negócios, 

incorporem tecnologias de desenho e implementação de estratégias aplicadas a canais 

digitais para a gestão de mercados, produtos ou segmentos de clientes e implementação ou 

otimização das plataformas web. No que toca à Internacionalização pretende-se que as 

empresas prepararem um plano de exportação e internacionalização, adquiram 

competências para atuar em novos mercados e adequem processos e produtos em função 

das características e necessidades dos mercados. 

Estes objetivos serão alcançados com as sessões de formação (119h) e consultoria (90h). 

 

Resultados esperados/atingidos | 32 - Trabalhadores apoiados | 32 - PME apoiadas | 90% 

dos/as Trabalhadores/as consideram-se mais aptos/as para a inovação e internacionalização 

| 90% das Empresas implementam planos de mudança organizacional 

 


